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TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO DE ESTUDANTE

Termo de Compromisso de Estagio de Estudante — Nao-Obrigatorio/Extracurricular — que entre si
celebram o CONCEDENTE, Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de
Itaiina/MG e a ESTAGIARIA Maria Clara de Melo Ferreira Coutinho, aluna do Curso de Direito
da Universidade de ltauna, inscrita no CPF sob o n° 122.439.026-13 e Carteira de Identidade n°
17.2132.054 , e a2 INSTITUICAO DE ENSINO, Universidade de Itatina, com fundamento na Lei n.
11.788, de 25 de setembro de 2008 e no Convénio de Estagio de Estudantes celebrado em
14/01/2021

CLAUSULA PRIMEIRA - Estagio & ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no
ambiente de trabalho, visando a preparagdc do estudante para o trabalho produtivo, ao
aprendizado de competéncias préprias da atividade profissional e a contextualizac&o curricular,
objetivando seu desenvolvimento para a vida cidada e para o trabalho.

Paragrafo primeiro — O Estagio faz parte do Projeto Pedagogico de Curso — PPC e integra o
itinerario formativo do estudante.

Paragrafo segundo — Estagio obrigatério (curricular) & aquele assim definido no PPC, cuja carga
horaria € requisito para aprovacgéo e obtengao de diploma.

Paragrafo terceiro — Estagio nao-obrigatorio (extracurricular) € aquele que se desenvolve como
atividade opcional, acrescendo-se a carga horaria regular e obrigatéria.

Paragrafo quarto — Os estagios (obrigatério/curricular e ndo-obrigatério/extracurricular), desde
que obedecidas as regras juridico-conveniais, ndo criam vinculo empregaticio de qualquer
natureza.

CLAUSULA SEGUNDA - ESTE TERMO DE COMPROMISSO DIZ RESPEITO APENAS E TAO-
SOMENTE AS PARTES ENVOLVIDAS (CONCEDENTE, ESTA_GIARIO E INSTITUIGAO DE
ENSINO), QUE O ASSINAM, NELE VEDANDO-SE REFERENCIA, SUBSCRICAO E/OU
PARTICIPACAO DE QUAISQUER OUTRAS PESSOAS, ESTRANHAS A RELACAO
CONVENIAL-COMPROMISSARIA (LEI N. 11.788/2008, ARTIGOS 3°, II; 9° | E 16).

Paragrafo primeiro - NOS TERMOS DA LEl, E EXPRESSAMENTE PROIBIDA A
“TERCEIRIZACAO” DE ESTAGIO, NAO SE ADMITINDO A CELEBRAGAO DE TERMO DE
COMPROMISSO ENVOLVENDO QUALQUER OUTRA PESSOA (FiSICA OU JURIDICA) OU
ORGAO (PUBLICO OU PRIVADO), COM FINALIDADE DE CEDER A ATIVIDADE DE ESTAGIO,
OBJETO DE CONVENIO CELEBRADO PELA CONCEDENTE COM A INSTITUICAO DE
ENSINO.

Paragrafo segundo - O descumprimento pela concedente de qualquer condi¢cdo, regra ou
obrigagéo deste Termo de Compromisso de Estdgio de Estudante importa caracterizagcao de
vinculo empregaticio do estagiario, para fins da legislagéo trabalhista e previdenciaria.

Paragrafo terceiro — O Plano de Atividades do Estagiario integra o presente termo de
compromisso, e serd objeto de aditivos, @ medida que for avaliado, progressivamente, o
desempenho do estagiario.

CLAUSULA TERCEIRA - O estagio objeto deste termo de compromisso vigera no periodo de 18
de janeiro de 2021 a 31 de dezembro de 2021, admitindo-se prorrogagéo mediante aditivo,
desde que a duragio total do estagio ndo exceda a 2(dois) anos, exceto quando se tratar de
estagiario portador de deficiéncia.

Paragrafo unico — Qualquer das partes podera resilir o presente termo, mediante notificagéo
prévia e por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA QUARTA - A estagiaria exercera suas atividades nas dependéncias da concedente,
na Procuradoria Autarquica do IMP, localizada na Rua Coronel Jodo de Cerqueira Lima, n° 167,
Centro, na cidade de Itatna, Estado de Minas Gerais

Paragrafo primeiro — A estagidria exercerda as seguintes atividades: leitura e analise de
documentos; elaboragdo de relatérios; pesquisa de jurisprudéncia, doutrina e legisiagéo; controle
de arquivos; digitalizagdo e copias; acompanhamento processual nos sites dos tribunais;
acompanhar o Procurador Autarquico em audiéncias e controle de arquivos.

Paragrafo segundo - As atividades exercidas pela estagiaria estardo sob orientagdo, supervisao
e acompanhamento de funcionarios do concedente, Sr. Humberto Canabrava Santiago Rodrigues
Mendes, brasileiro, solteiro, Advogado inscrito na OAB/MG sob o n® 131.138, ocupante do cargo
de Procurador Chefe da Administragdo Autarquica e Fundacional, que apord seu visto nos
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relatérios referidos na clausula sexta, inciso VI.

Paragrafo terceiro — A estagidria cumprirad jornada de trabalho diaria de 04 horas, de 2° a 6°
feira, de 13:00 as 17:00 horas, limitada a 30 horas semanais.

Paragrafo quarto — A concedente remunerara a estagiaria-estudante com bolsa auxilio no valor
de R$ 724,54 (setecentos e vinte e quatro reais e cinquenta e quatro centavos).

Paragrafo quinto - A concedente fornecera auxilio-transporte & estagiaria, consistente na forma
de cartao de vale transporte na quantia de 02 vales-transporte/dia que tera seu uso exclusivo para
efetivo deslocamento residéncia-trabalho e trabalho-residéncia conforme disposto no paragrafo 2°
do artigo 7° do Decreto Federal n® 95.247 de 17/11/1987 .

Paragrafo sexto — Anualmente, a estagiaria fara jus ao periodo de 30 (trinta) dias de recesso, se
o estagio tiver duracdo igual ou superior a 1 (um) ano, devendo seu gozo ocorrer,
preferencialmente, durante as férias escolares.

Paragrafo sétimo - O recesso referido no paragrafo anterior sera sempre remunerado, se a
estagiaria receber bolsa ou outra forma de contraprestacao.

Paragrafo oitavo — Quando o estagio tiver duragdo inferior a 1 (um) ano, os dias de recesso ser&o
concedidos proporcionalmente.

CLAUSULA QUINTA - A concedente contratara, em favor da estagiaria, seguro contra acidentes
pessoais, mediante apdlice compativel com os valores de mercado.

CLAUSULA SEXTA - A concedente reduzird a carga horaria da estagiaria (clausula quarta,
paragrafo terceiro) pelo menos a metade, nos periodos de avaliag&o escolar, para garantir o bom
desempenho do estudante.

CLAUSULA SETIMA - Compete a INSTITUICAO DE ENSINO:

| — celebrar Termo de Compromisso com a CONCEDENTE e o EDUCANDO-ESTAGIARIO,
indicando as condigées de adequacdo do estagio a proposta do Projeto Pedagégico de Curso -
PPC, a etapa e modalidade de formagao escolar do estudante e ao horario e calendario escolar;

Il — avaliar as instalagcbes da CONCEDENTE do estagio e sua adequacéo & formag&o cultural e
profissional do EDUCANDO-ESTAGIARIO;

Il - indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, como responsavel pelo
acompanhamento e avaliag&o das atividades do estagiario;

IV - exigir do EDUCANDO-ESTAGIARIO a apresentacéo periodica de relatério de atividades, em
prazo nao superior a 6 (seis) meses;

V — zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso;

VI - elaborar, se necessarias, normas complementares e instrumentos de avaliagéo dos estagios
de seus EDUCANDOS-ESTAGIARIOS.

CLAUSULA OITAVA - Compete 8 CONCEDENTE:

| - celebrar Termo de Compromisso com a INSTITUICAO DE ENSINO e o EDUCANDO-
ESTAGIARIO, zelando por seu cumprimento;

Il - disponibilizar instalagbes que tenham condicbes de proporcionar aoc EDUCANDO-
ESTAGIARIO atividades de aprendizagem social, profissional e cultural;

lll - indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formagéo ou experiéncia profissional na
area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e supervisionar os
estagiarios;

IV - contratar, em favor do estagiario, seguro contra acidentes pessoais, mediante apdlice
compativel com valores de mercado,

V - por ocasido do desligamento do estagiario, entregar Termo de Realizag&o do Estagio com
indicacéo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagdo de desempenho;

VI — manter a disposi¢éo da fiscalizagdo documentos que comprovem a relagéo de estagio;

VIl = enviar a INSTITUICAO DE ENSINO, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatério
de atividades, com vista obrigatéria ac estagiario; e

VIII - respeitar o nimero maximo de estagiarios que se lhe & permitido contratar, em relagdo ao
seu quadro de pessoal, com estrita observancia da proporcionalidade prevista do art. 17, da Lei n.
1.788/2008.

CLAUSULA NONA - S30 obrigagdes do ESTAGIARIO:

| = cumprir as normas internas da concedente, principalmente as relativas ao estagio;

Il — atender com presteza as determinagdes de seu supervisor/orientador ou de outro superior
hierarquico;

Il - interagir com os demais estagiarios e funcionarios, apresentando sugestfes acerca do

trabalho desenvolvido;
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IV - manter-se frequente no curso de graduagéo e trazer para as atividades de estagio o
aprendizado curricular;

V - guardar sigilo das informagdes a que tiver acesso em decorréncia — direta ou indireta — de sua
atividade de estagio; e

VI - elaborar, semestralmente, relatorio circunstanciado das atividades efetivamente
desenvolvidas no estagio, que serd entregue a concedente para exame, aprovagao e envio a
instituicdo de ensino;

VIl - responder por eventuais danos causados & concedente, decorrentes de sua conduta culposa,
de inobservancia das normas internas, ou de obrigagbes constantes deste termo de COmMpromisso.
CLAUSULA DECIMA - As seguintes situagdes ensejardo a resolugéo do termo de COMpromisso:

| - pratica de qualquer das condutas elencadas na clausula nona, inciso VII;

Il - abusiva reiteracéo de faltas escolares;

Il - desisténcia de curso de graduagao;

IV — trancamento de matricula do curso de graduagao;

V - término do curso de graduagao;

VI - exercicio das atividades do estagio em local diferente do constante neste termo de
compromisso.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - A concessdo de beneficios ao estagiario (remuneragao,
transporte, alimentagdo e saude etc.) n&o configura, por si, seu vinculo empregaticio com a
concedente, ndo se lhe podendo impor, a esse titulo, obrigagbes de natureza trabalhista e/ou
previdenciaria. )

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - O ESTAGIARIO DEVERA DESEMPENHAR SUAS
ATIVIDADES, APENAS E TAO-SOMENTE, NO SETOR CONSTANTE DO PRESENTE TERMO
DE COMPROMISSO DE ESTAGIO DE ESTUDANTE, NAO PODENDO, EM NENHUMA
HIPOTESE E SOB NENHUM PRETEXTO, MUDAR O LOCAL DE SUAS ATIVIDADES, BEM
COMO SER CEDIDO A QUALQUER OUTRO ORGAO, PUBLICO OU PRIVADO, FICANDO A
CONCEDENTE RESPONSAVEL, EXCLUSIVAMENTE, PELAS IMPLICAGOES CIVEIS,
CRIMINAIS E TRABALHISTAS, NO CASO DE EVENTUAL DESCUMPRIMENTO DA
PRESENTE CLAUSULA, MESMO QUANDO EXISTIR CONVENIO COM OS REFERIDOS
ORGAOS (PUBLICOS OU PRIVADOS). )

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — O DESCUMPRIMENTO DAS CLAUSULAS SEGUNDA E/OU
DECIMA SEGUNDA IMPLICARA NA IMEDIATA RESCISAO DO PRESENTE TERMO DE
COMPROMISSO.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Fica convencionado e eleito o foro da Comarca de ltaina para
dirimir eventuais conflitos oriundos deste termo de compromisso.

Regular e validamente ajustados, a concedente, 0 estagiario e a instituicdo de ensino assinam
este Termo de Compromisso de Estagio de Estudante, em 3 (trés) vias, de iguais teor, valor e
forma, com subscrigio de 2 (duas) testemunhas, para que produza os efeitos legais que Ihe séo
imanentes. i

Itating, 18 geineiro de 2021

2* TESTEMUNHA (DA INSTITUI AQ DE ENSINO)

Nome legivel: WUA LUAPGANG _
Enderego: _ K" W%m{,d nwho = M- Pauna S
Identidade__ /¢ 7 /1975457 CPF_UUY ([31495¢ sV




